
市長的教育提議 
 

 
 

“我們正面臨著一個危機。在過去的二十年中，許多研究 表明了同樣的問題並提出幾乎相同的建議。而
我的建議改變了這一難題的重要一環－提高責任和行動力。我正在要求將這一責任放在自己的肩上。”  

-- Adrian M. Fenty市長 
 

Fenty市長的教育提議將市長的教育提議將市長的教育提議將市長的教育提議將: 
 

• 簡化責任。簡化責任。簡化責任。簡化責任。學校將成為從屬於市長的內閣級別的機構。由市長提名並經過參議會認可的長官將負責日
常的運營。決策權歸市長和長官所有。 一個新的教育部將負責協調從幼稚園前一直到哥倫比亞地區大
學（包括所有成人教育項目）的教育創新事宜。 
 

• 授權家長授權家長授權家長授權家長。公立教育舞弊監察辦公室 將作為家長關心學校問題的客戶服務部門。監察人員將跟蹤投
訴，以便系統化的問題能被發現和改正。 
 

• 更快地修復學校更快地修復學校更快地修復學校更快地修復學校。一個新的設施部門將從教育孩子的人的手中接過學校修復的任務，從而加速任務完
成。 
 

• 控制開支控制開支控制開支控制開支。象對地區其他政府機構一樣，市長將制定學校預算，並提交參議會批准。 
 

• 鞏固職能鞏固職能鞏固職能鞏固職能。州教育辦公室將掌管所有州一級的教育職能，包括聯邦教育資金的管理和教育標準制定及
評估。這些職能現在分佈在不同的機構和主管人員之間。本提議將結束利益衝突，使本地區與其他州同
步，並使哥倫比亞地區的公立學校專注於教育學生的使命。本提議創建了一個中立並讓所有學校忠於職
守的州一級機構。 
 

• 維持選舉教育董事會維持選舉教育董事會維持選舉教育董事會維持選舉教育董事會。以州教育董事會取代現有的教育董事會，檢查本地區州一級的教育決策。並批
准州教育標準和本地區針對聯邦的� 不落下一個孩子� 的法律的責任計畫。根據現有計劃，董事會將在
2009年全部選舉產生。 
 

• 協調協調協調協調全部職能全部職能全部職能全部職能。部門內部協調和綜合服務委員會將第一次把所有哥倫比亞地區關係兒童生活的政府機
構的負責人聯絡起來。他們將關注課堂外的關係學生發展的問題。市長和參議會主席將聯合主持該委員
會。 
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